‘) Principal’
¥
¢
e J:/

Mejoras en la Reforma
al Sistema de Pensiones

El 12 de enero de 2021 entré en vigor la Reforma al Sistema de
Pensiones que favorece a los trabajadores que comenzaron a
cotizar al IMSS a partir del 12 de julio de 1997 (Ley 97).

Reduccidn en las semanas de cotizacién

Ahora necesitas menos semanas de cotizacion para poder obtener una pensiéon. Con este cambio,
un mayor numero de trabajadores podra obtener una pension.
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Una semana de cotizacion es aquella en la que has trabajado y realizaste aportaciones
a un instituto de seguridad social en conjunto con tu patron y el Gobierno Federal.

A PARTIR DE 2021°

Se reducen a un minimo de

750

que equivalen aproximadamente
a 15 anos de trabajo

Se requerian al menos

1,250

que equivalen aproximadamente
a 24 anos de trabajo

elelele

semanas
cotizadas

semanas
cotizadas

* El requisito minimo de semanas cotizadas incrementara en 25 semanas cada ano, hasta llegar a
las 1,000 semanas de cotizaciéon que se requeriran en 2031.

2 Incremento de las aportaciones de tu patréon

Con la Reforma tu patrén aportard mas dinero a tu cuenta de Afore, por lo que podras ahorrar mas
y tener una mejor pension. Las aportaciones de tu patréon incrementaran poco a poco a partir
del 2023 y hasta 2030, donde su aportacion alcanzara el 13.875%.

EN 2030
Subcuenta QLT % Aportado Subcuenta A=) % Aportado
aportan? aportan?
Trabajador 1.125% Trabajador 1.125%
Cesantia en Edad Patrén 3 150% Cesantia en Edad Patrén
Avanzaday Vejez ) ’ Avanzaday Vejez & 11.875%'
Gobierno 0.225% Gobierno
Retiro Patrén 2.000% Retiro Patrén 2.000%
Total 6 5 (y Total 1 5 (y
aportaciones: e o aportaciones: o

de tu salario base de cotizacidon de tu salario base de cotizaciéon

TLas aportaciones del Gobierno y del patrén dependen del ingreso de cada trabajador. En el caso del patrén la aportaciéon puede ir desde 5.151% para trabajadores con un
ingreso de 1 salario minimo, hasta 13.875% para trabajadores con ingreso de 25 UMA. Las aportaciones del empleador iran incrementando a partir del 2023 hasta el 2030
donde alcanzaran un 13.758%.

3 Mas opciones de retiro

Cuando cumplas con el requisito de semanas de cotizacién y la edad de retiro (60 a 64 anos
en caso de Pensién por Cesantia o 65 anos en caso de Pension por Vejez), elegiras cémo
quieres recibir tu pensién entre: Renta vitalicia, Retiro programado o una combinaciéon de las dos.

AHORA

Podias elegir entre: Puedes elegir entre:
Renta vitalicia Renta vitalicia,
o Retiro programado
Retiro programado o una combinacién de ambas

T En cualquier momento podran contratar una renta vitalicia los trabajadores que hayan optado por un retiro programado siempre y cuando la renta mensual vitalicia no
fuera inferior a la pension garantizada-

23 Aumento y redistribucion de la Cuota Social

Con la Reforma de Pensiones aumenté la Cuota Social, beneficiando asi a los trabajadores de
menores ingresos.

A PARTIR DE 2023

Salario base de

Recibes esta Cuota

Salario base de

Recibes esta Cuota

o e Social por cada dia e . Social por cada dia
cotizacion diario . cotizacion diario .
trabajado trabajado’

1.00 salario minimo $6.10375 1.00 salario minimo $10.075
1.01SM a4 UMA $5.84494 1.01 SMa 1.50 UMA $10.00
4.01a7 UMA $5.59511 1.51a2.00 UMA $9.25
7.01a 10 UMA $5.34078 2.01a2.50 UMA $8.50
10.01a 15 UMA $5.08646 2.51a3.00 UMA $7.75
o L 3.01a3.50 UMA $7.00

*Cuota Social Vigente IMSS

3.51a4.00 UMA $6.25

La Cuota Social es una aportacién adicional realizada por el Gobierno Federal por cada dia laborado y depende
de tu nivel salarial. A partir del 12 de enero del 2023 podras recibir la Cuota Social solamente si tu salario se
encuentra entre 1 salario minimo y hasta 4 UMA.
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Salario Minimo vigente $141.70 pesos diarios durante 2021.

UMA = Unidad de Medida de Actualizacién. Equivale a $89.62 diarios. INEGI: Al 22 de julio de 2021

1 Estas cantidades seran modificadas trimestralmente de conformidad con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC)
Fuentes: Reforma a la Ley del Seguro Social y a la Ley del SAR Resumen del Decreto

5 Modificacion al monto de la pension garantizada

Mientras mas semanas cotizadas tengas, mayor sea tu salario promedio y dependiendo tu
edad al momento de retiro, podras obtener una mayor pensién garantizada.
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La Pension Garantizada es la que el Estado otorga a las personas que cumplen con el requisito de edad
(60 a 64 anos en caso de Pension por Cesantia o 65 anos en caso de Pension por Vejez) y el minimo de semanas
cotizadas, pero cuyos recursos no alcanzan para contratar una Renta Vitalicia o un Retiro Programado.

AHORA

Tu calculo dependera de las semanas cotizadas, la edad de retiro y el salario promedio.

Por ejemplo, si cuentas con:
Con menos de 1,250 semanas JEMPLO,

Recibiras una
pensidon mensual
minima de’:

750 semanas, 60 anos
y salario promedio’ de
1 Salario Minimo

Recibias Negativa
una: de pension

$2,622

1,000 o mas
semanas, 65 anos y
salario promedio de
$448.122 (5 UMA)

Con 1,250 semanas o mas:

$3,289

Recibiras una
pension mensual
maxima de’:

$8,241

Recibias la
cantidad de:

Salario Minimo vigente $141.70 pesos diarios durante 2021.

UMA = Unidad de Medida de Actualizacién. Equivale a $89.62 diarios. INEGI: Al 22 de julio de 2021

1ELl monto de la pensién se actualizara anualmente en el mes de febrero, conforme al indice Nacional de Precios al Consumidor, para garantizar su poder adquisitivo.
2 De acuerdo con el articulo 170 de la Ley del Seguro Social.

6 Disminucion de las comisiones de las Afores

A menor comisién, mas ahorro: Con la Reforma se reducen las comisiones que cobran las Afores
por la administracion e inversién de tu ahorro para el retiro.

En Principal Afore estamos comprometidos contigo; por eso hemos bajado nuestra comisién a lo
largo del tiempo buscando beneficiar tu ahorro.
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Principal Afore ha tenido una reduccién de su
comisién de mas del 58% desde 2008 al 2021.

En Principal Afore nos interesa tu futuro, es por eso que
trabajamos dia a dia para que tu dinero esté seguro y siga creciendo.

Escribenos o llamanos

818056 4624 *4624

I s i prmupal.com.mx
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https://principal.com.mx/
https://principal.com.mx/
https://wa.me/5218180564624
tel:*4624
https://www.facebook.com/Principal-Financial-Group-M%C3%A9xico-961906837174208/?fref=ts
https://twitter.com/Principal_mx
https://www.linkedin.com/company/9461350
https://www.youtube.com/user/principalfinancialmx

